
重点任务分工及进度安排表

	序号
	工作任务
	负责单位
	时间进度

	1
	制定普通高中学生职业适应性测试指导意见
	省教育厅
	2015年完成

	2
	改进“专升本”制度，逐步实现与职业教育贯通培养方式对接
	省教育厅
	2015年出台具体措施

	3
	从2015年起，各设区市全部实现由教育考试招生机构负责高中阶段考试招生工作
	各市人民政府
	2015年9月前完成

	4
	实施“文化素质+专业技能”中职学校学业水平考试制度和学生综合素质评价制度
	省教育厅
	2015年出台指导意见，2016年实施

	5
	进一步扩大职业院校和应用本科高校在人事管理、教师评聘、收入分配等方面的办学自主权
	省人力资源社会保障厅会同省编办、发展改革委、教育厅等
	2015年12月前出台具体措施

	6
	制定职业院校管理基本规范
	省教育厅等有关部门
	2015年9月前 完成

	7
	2015年，制定我省推进高等教育重点改革意见
	省教育厅牵头
	2015年完成

	8
	从2015年起，将每年硕士研究生招生计划增量主要用于专业学位硕士招生
	省教育厅牵头
	按年度组织实施

	9
	2015年研究制定政策措施，将企业开展职业教育情况纳入企业社会责任报告，国有大中型企业建设职业教育实习实训基地，并将专业技术人才到校任教情况纳入业绩考核
	省经济和信息化委会同省国资委、教育厅、人力资源社会保障厅
	2015年12月前出台具体措施

	10
	从2015年起，市、县（市、区）政府设立职业教育发展基金，支持建设校企一体化合作办学示范校和企业
	各市、县（市、区）人民政府
	2015年出台措施，并按年度组织实施

	11
	扩大高校合作办学自主权，取消校企合作办学项目数量限制，落实校企合作办学收费政策，加大对合作办学的政策支持力度
	省物价局会同省财政厅、教育厅
	按年度组织实施

	12
	开展现代学徒制试点。启动多元投资主体依法共建职业教育集团改革试点
	省教育厅会同省经济和信息化委、财政厅、人力资源社会保障厅等
	2015年出台具体措施

	13
	制定校企合作推进办法
	省教育厅会同省法制办、发展改革委、经济和信息化委、财政厅、人力资源社会保障厅等
	2016年启动

	14
	着力改善职业教育实训条件
	省教育厅会同省经济和信息化委、发展改革委、财政厅、人力资源社会保障厅等
	按年度组织实施

	15
	全面尽快落实我省职业院校教职工编制标准、教师招聘、20%编制员额由学校自主聘用兼职教师、职称评价等政策规定 
	省编办、省人力资源社会保障厅、省教育厅、财政厅按照各自职责抓好落实
	2015年完成

	16
	从2015年起，开展中职学校设立正高级教师职务试点，并逐步调整优化职业院校的岗位设置结构比例
	省人力资源社会保障厅会同省教育厅
	2015年9月前制定具体措施

	17
	启动本科高校专业教师与行业企业专业人才互聘“双百计划”，实施青年技能名师建设计划和“墨子杯”职教名家建设计划；建设海外职业教育师资培训基地
	省教育厅会同省经济和信息化委、人力资源社会保障厅等
	2015年出台具体措施，按年度组织实施

	18
	2016年，建立职业院校和本科高校教师技能大赛制度
	省教育厅会同省经济和信息化委、人力资源社会保障厅等
	2016年建立

	19
	各级政府要制定具体措施，明确党政机关和企事业单位招用人员，不得歧视职业院校毕业生
	省人力资源社会保障厅，各市、县（市、区）人民政府
	2015年出台具体措施，按年度组织实施

	20
	从2015年起，在全省实施重点行业就业准入实施情况年度报告和发布制度，推广人力资源统计、预测、供求信息发布制度
	省人力资源社会保障厅会同有关部门
	2015年12月前完成

	21
	“十三五”期间，各级政府要将教育财政经费增量向职业教育倾斜。将职业教育继续作为省级区域发展资金切块资金的投入方向和领域，加大对职业教育办学条件改善和内涵建设的支持力度
	省财政厅、发展改革委，各市、县（市、区）人民政府
	按年度组织实施

	22
	2015年，全面落实中职学校生均经费拨款标准。2016年，公办高职高专院校生均拨款标准达到1.1万元，2017年达到1.2万元；提高公办技师学院生均拨款标准
	省财政厅，各市、县（市、区）人民政府
	按年度组织实施

	23
	建立市、县级政府职业教育经费投入绩效评价、审计公告、预决算公开制度
	各市、县（市、区）人民政府
	2015年完成

	24
	落实教育费附加不低于30%和地方教育附加不低于30%用于职业教育政策，向社会公开使用情况
	省财政厅，各市、县（市、区）人民政府
	按年度组织实施

	25
	制定具体实施意见，对不按规定提取和使用教育培训经费并拒不改正的企业，由县级以上地方人民政府依法收取企业应当承担的职业教育经费，统筹用于本地区职业教育
	各市、县（市、区）人民政府
	2015年制定具体实施意见

	26
	推进技工学校与其他中职学校的有机融合和优化整合；逐步将符合条件的技师学院纳入高等学校序列。
	省教育厅会同省编办、发展改革委、人力资源社会保障厅及有关行业主管部门，各市、县（市、区）人民政府
	按年度组织实施

	27
	将普及高中阶段教育重点放在中等职业教育，实现中职学校和普通高中办学条件、办学规模大体相当
	各市、县（市、区）人民政府
	按年度组织实施

	28
	支持社会力量兴办职业教育
	省教育厅会同省编办、发展改革委、财政厅、民政厅、人力资源社会保障厅、国税局、地税局、工商局、物价局、金融办等
	按年度组织实施

	29
	扩大非营利性民办职业院校教师与公办学校教师享受同样社会保障待遇试点范围
	省人力资源社会保障厅会同省财政厅、教育厅
	2016年扩大试点范围

	30
	健全综合督导和专项督导相结合的督导评估机制，完善职业教育督导报告公布制度，并将督导结果作为对被督导单位及其主要负责人考核的重要依据
	各级人民政府
	按年度组织实施

	31
	各级政府要设立专家咨询委员会
	省教育厅，各市、县（市、区）人民政府
	2016年完成

	32
	推动修订《山东省职业教育条例》
	省教育厅会同省法制办、发展改革委、经济和信息化委、财政厅、人力资源社会保障厅等
	待《职业教育法》修订后组织实施

	33
	各级政府及有关部门要建立健全职业教育重要事项立项督查机制
	各市、县（市、区）人民政府
	2015年完成
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