
济宁职业技术学院

电子信息工程系先进事迹

济宁职业技术学院电子信息工程系目前设有 6个专业 ,

其中教育部现代学徒制试点专业 2个 ,山东省
“
3+2” 专本

贯通专业 1个。专职教师 47人 ,硕士以上学位 32人 ,博士

1人 ,在校生人数 1549人。系部多年来坚持立德树人,以党

建引领思政工作、带动专业建设,服务地方产业转型,近十

年内向社会输出计算机人才万余人。

一、以立德树人为先导,实施文化传承创新工程,培养

工匠精神

坚持立德树人,依托 “一主三融”人文素质教育体系 ,

实施
“
课程+活动+实践

”
文化传承创新工程,促进学生思想

素质、人文素质、职业素质、身心素质全面提升。通过专业

教学融入工匠精神,通过实践教学训练工匠精神,通过环境、

媒体、活动浸润工匠精神,以工匠精神带动学风建设,开展

以技能大赛为主多层次、多模块、持续、开放、实战性强的

课外学习活动,常年活跃的兴趣培养学习团队人数达到 100

人,带动系内学习氛围,取得良好的效果。近几年,全国全

省职业院校技能大赛中,获得国赛一、二等奖各 2项 ,省赛

一等奖 4项、二等奖 4项、三等奖 3项。

二、固本强基,打造党建和思政工作新平台



建成一支党性强、乐于奉献、勇于创新、服务学校改革

和发展的先锋党员队伍,形成了书记抓党建促教研的 “双带

头人
”工作机制,干部重管理一心为学生的思政工作机制 ,

将党建工作与思想政治工作创新融合发展,形成了一个集党

团学习教育、组织生活、文体活动于一体的新媒体平台。以

党建带动学生思想政治工作、群团工作,实施党建进课堂、

进宿舍、进社团,带领学生开展多种主题活动。连续两年被

济宁市丿总工会授予济宁市
“工人先锋号

”
称号,被中共济宁

市委授予济宁市先进基层党组织称号,被山东省委教育工委

列为山东党建工作样板支部培育创建单位。学生社团获省级

大学生优秀社团称号,团总支被评为市示范性基层团组织标

兵,系部青年志愿者服务队被评为市青年志愿入伍先进集体、

山东省省级优秀服务队。

三、提升内涵,打造高水平成果

创新
“
产教融合、校企协同、多元共建

”
体制机制,牵

头成立了济宁市软件技术专业校企合作理事会,携手华为、

联想、中兴、阿里巴巴、百度、甲骨文、惠普、中科院计算

所济宁分所等
“
七企一所

”,设立校企协同育人中心,搭建

产教融合平台。

瞄准新旧动能转换,打造了山东省优质高等职业院校重

点建设的新一代信息技术专业群,打造了基于工匠工坊的
“
2134” 现代学徒制人才培养模式,融入 1+Ⅹ 证书职业技能

等级标准,构建了
“
产教融合,素技并重

”
的

^、

才培养体系9



专业教育教学成果丰硕,拥有教育部现代学徒制试点专业 2

个、教育部
“
1+Ⅹ
”Web前端开发职业技能等级证书首批试点

院校、山东省优质高等职业院校重点建设专业群 1个、山东

省品牌专业群 1个、山东省特色名校重点建设专业 1个、
“
3+2”

专本贯通培养试点专业 1个、山东省高技能人才培养基地主

体专业 1个、山东省特色专业 1个、中央财政支持
“
专业服

务地方产业发展能力
”
项目建设专业 1个、山东省三年制计

算机网络技术专业教学指导方案牵头开发专业 1个、山东省

职业教育技艺技能传承创新平台 1个 ,5门省级精品资源共

享课程。近五年主持完成省级以上教科研课题 16项 ,省级

以上教科研成果获奖 10项。

四、服务社会,提升行业影响力

利用校内山东省物联网与制造业信息化工程技术研发

中心、山东省职业教育技艺技能传承创新平台和市物联网研

究所等社会服务平台,开展社会服务,解决
“
智慧大棚
”“
智

能语音
”
等企业技术难题,横向课题到账经费达 100万元 ,

提升效率,间接提升企业经济效益达 500万元。专业建设和

发展中,扎扎实实提升专业建设发展的内涵,人才培养质量

持续攀升,为地方产业转型升级和经济发展源源不断的培养

了大批高素质技术技能人才,受到企业和 赞誉。
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